Termos de Referência
Encontro Inicial do Comité de Direcção do Projecto de Resiliência em Saúde
1. INTRODUÇÃO: 

O Executivo de Angola, representado pelo Ministério de Saúde (MINSA), é o implementador do “Projecto Resiliência em Saúde (PRS)”, em parceria com o Banco Europeu de Investimento (BEI) e a Agência das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). 

O projecto tem o propósito de apoiar o MINSA, no fortalecimento dos serviços de atenção primária de saúde, dar apoio à implementação de acções sanitárias no marco de transição da COVID-19, reforçar o controlo de doenças imunopreventivas e apoiar o desenvolvimento de capacidades técnicas na área da cadeia de abastecimento. O projecto, foi planificado para um periodo de dois anos de implementação e encontra-se na fase inicial de coordenação e operacionalização.

Seguindo o acordo rubricado entre as Partes, torna-se necessário o início de funcionamento do Comité de Direcção, entidade encarregada pela liderança estratégica, pela coordenação e seguimento da implementação das acções.

Deste modo, o primeiro encontro tem como propósito o lançamento oficial do mesmo, apresentar os objectivos do projecto, as estratégias de implementação, as acções prioritárias, a monitorização, incluindo a planificação, orçamentação e os mecanismos de prestação de contas e observância financeira.

2. Data:
· 15 de setembro 2023
3. Local: Hotel Tropico, Luanda 
4. Entidade Organizadora: Ministério da Saúde
5. Participantes

· As instituições que fazem parte do Comité de Direcção:

	Organizações do Comité de Direcção 
	Autoridades do Comité de Direção 

	Ministério de Saúde
	Sua Excelência Ministra da Saúde


	Ministério das Finanças 
	Sua Excelência Ministra das Finanças


	PNUD
	Digníssimo Representante Residente do PNUD em Angola

	OMS
	Digníssimo Representante Interino em Angola

	UE
	Digníssimo Representante da Delegação da União Europeia em Angola

	BEI
	Digníssima Representante do Banco, Gestora dos Projetos em saúde para Angola


· Representantes das áreas técnicas do MINSA, envolvidos na implementação:

	MINSA
	MINFIN
	PNUD
	OMS

	Directora DNSP;

Secretária-Geral;

Directora Geral do INIS;
Directora- Geral do INLS;
Directora CECOMA;

Directora ARMED;

Chefes de Departamento de Saúde Pública; 

Chefe do PAV;
Consultor da GAVI


	Direcção Nacional do Tesouro;

Assessor da Direcção do Tesouro
	Representante Adjunto;

Coordenador do Projecto
UNIAO EUROPEIA

Representante da Delegação na Área de Saúde 
	Representante Interino;

Gestor do Projecto UE


6. Programa de trabalho

	Horário 
	Actividade
	Modalidade
	Líder responsável

	9:00 – 9:10 
	Boas-vindas aos participantes
	Saudações de boas-vindas
	MINSA

	9:10 – 9:20 
	Apresentação dos participantes
	Sessão colectiva
	MINSA

	9:30 – 9:45 
	Objectivos da reunião 
	Apresentação 
	MINSA

	9:45 – 10:15 
	Descrição do Projecto Resiliência em Saúde 
	Apresentação 
	MINSA

	10:15–10:30 
	Perguntas e respostas
	Sessão Colectiva
	Todos os participantes

	10:30 –11:00
	Atribuições do Comité de Direcção dentro da Implementação 
	Apresentação 
	MINSA

	11:00 – 11:30 
	Perguntas e respostas
	Sessão colectiva
	Todos os participantes

	11:30 – 11:50 
	Avanços do Projecto e necessidades de apoio
	Apresentação 
	PNUD

	11:50 – 12:00
	Perguntas e respostas
	Sessão colectiva
	Todos os participantes

	12:00 – 12:30 
	Passos a seguir: próxima reunião, conclusões e documentação das recomendações
	Sessão colectiva
	MINSA

	12:30 – 13:30 
	Almoço de Confraternização 

	
	Encerramento
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